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Yusuf Cahyo Utomo

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor yang
mempengaruhi perusahaan untuk melakukan auditor switching secara voluntary di
Indonesia. Penelitian ini menggunakan objek penelitian yaitu perusahaan
manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama periode 2011 - 2016.
Variabel independen yang digunakan dalam penelitian ini adalah audit reporting
lag, tingkat pertumbuhan perusahaan, financial distress, dan opini audit tahun
sebelumnya. Auditor switching sebagai variabel dependen. Perusahaan
manufaktur yang dijadikan sebagai sampel sebanyak 26 perusahaan dengan tahun
pengamatan 5 tahun, dengan itu total sampel pengamatan berjumlah 130
pengamatan. Penelitian ini menggunakan analisis regresi logistik sebagai uji
hipotesis dengan aplikasi program SPSS 23.

Berdasarkan hasil penelitian pada perusahaan manufaktur yang menjadi
sampel pengamatan dalam penelitian ini, dapat disimpulkan bahwa audit
reporting lag, tingkat pertumbuhan perusahaan, financial distress, dan opini audit
tahun sebelumnya tidak berpengaruh terhadap auditor switching secara voluntary.
Variabel audit reporting lag tidak berpengaruh diduga karena perusahaan
menghindari rentang waktu proses audit yang lebih lama oleh auditor baru.
Variabel tingkat pertumbuhan perusahaan tidak berpengaruh diduga karena
menjaga reputasi perusahaan dimata publik/stakeholder dengan tetap
menggunakan auditor yang sama. Variabel financial distress tidak berpengaruh
diduga karena biaya start-up ketika berpindah auditor relatif besar. Variabel opini
audit tahun sebelumnya tidak berpengaruh diduga karena perusahaan menghindari
risiko terjadinya opinion shopping.

Kata kunci: Auditor switching, audit reporting lag, tingkat pertumbuhan
perusahaan, financial distress, dan opini audit tahun sebelumnya.
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FACTORS THAT INFLUENCE THE COMPANY DOING VOLUNTARY
AUDITOR SWITCHING
(Empirical Study on Manufacturing Companies Listed in Indonesia Stock
Exchange 2011-2016)

Yusuf Cahyo Utomo

ABSTRACT

This research aims to analyze the factors that influence the company to
auditor switching in Indonesia. This research used manufacturing company that
listed in Indonesia Stock Exchange during 2011-2016 as research object. The
independent variables that used in this research are audit reporting lag,
corporate growth, financial distress, and previous year audit opinion. Auditor
switching as dependent variable. The manufacturing companies that used as a
sample is 26 companies with 5 years of observation, with that concludes 130
observation samples. This research used logistic regression as a method to test
the hypothesis with SPSS 23.

According to the result of the research to manufacturing companies that
became sample observation in this research, it can be concludes that audit
reporting lag, corporate growth, financial distress, and previous year audit
opinion didn’t have influences on voluntary auditor switching. Audit reporting lag
variable didn’t have influences is suspected because company avoids the longer
duration of audit process by the new auditor. The growth rate of the firm variable
didn’t have influences is suspected because the firm keeps the company reputation
in the eye of the public/stakeholder by keeping use same auditor. The financial
distress variable didn’t have influences is suspected because start-up cost when
the company changes the auditor is relatively expensive. The previous year audit
opinion variable didn’t have influences is suspected because the company avoided
the risk of opinion shopping.

Keywords: Auditor switching, audit reporting lag, corporate growth, financial
distress, and previous year audit opinion.
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