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REDEFINISI “HIJAB” (STUDI KASUS FENOMENA HIJRAH DI KALANGAN 

KARYAWATI UNIVERSITAS BAKRIE) 

 

ANITA CHRONIKA  
 
 

 

ABSTRAK 
 
 

 

Komunikasi interpersonal atau disebut juga dengan komunikasi antar personal 

merupakan komunikasi yang dilakukan oleh individu untuk saling bertukar gagasan ataupun 

pemikiran kepada individu lainnya. Salah satu konteks komunikasi dimana setiap individu 

mengkomunikasikan gagasan, perasaan, serta informasi lainnya secara tatap muka kepada 

individu lainnya. Komunikasi interpersonal dapat dilakukan dalam bentuk verbal maupun 

nonverbal. Penelitian ini membahas mengenai redefinisi hijab melalui studi kasus fenomena 

hijrah di kalangan karyawati Universitas Bakrie, yang menekankan bagimana proses hijrah 

terjadi sehingga terbentuk pemaknaan  hijab dan jilbab di kalangan karyawati Universitas Bakrie. 

Hijrah adalah proses perubahan menuju kearah yang lebih baik. 

Melalui pendekatan kualitatif yang digunakan, terutama melalui teknik wawancara 

mendalam (indepth interview). Penelitian ini ditujukan untuk menggali makna hijab, alasan dan 

hal-hal yang dapat melatarbelakangi seseorang untuk memutuskan berhijrah. Dalam hal ini, 

hijrah untuk seorang perempuan Muslimah adalah dengan menggunakan hijab atau jilbab. 

Berhijab bagi karyawati adalah sebuah proses dan melalui perjalanan waktu, yang juga 

dipengaruhi oleh lingkungan sosial yang membentuknya. Konsepnya adalah identitas oleh 

Karthryn Woodward dan gender oleh Judith Butler. Dengan demikian, pemaknaan di kalangan 

karyawati Universitas Bakrie, hijab dan jilbab merupakan sebuah bentuk kewajiban Muslimah 

(bagian dari cara mengkomunikasikan pakaian perempuan beragama Islam), sebagai penutup dan 

pelindung tubuh, identitas seorang muslimah, kerapihan dan kenyamaanan diri yang saat ini telah 

menjadi bagian dalam kehidupan sehari-hari. 
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THE REDEFINITION OF HIJAB (CASE STUDY OF HIJRAH PHENOMENON AMONG 

WORKING WOMAN AT BAKRIE UNIVERSITY) 

 

ANITA CHRONIKA  
 
 

 

ABSTRACT 
 
 

 

Interpersonal communication or also called with intercultural communication personal 

communication is done by individuals to exchange ideas or thoughts to other individuals. One of 

the communication context where each individual communicates the ideas, feelings, and other 

information face-to-face to other individuals. Interpersonal communication can be done in the 

form of verbal or nonverbal. This research discusses about the redefinition of hijab through case 

studies the phenomenon of migration among University staff Bakrie, who emphasized how the 

process of migration occurs so that formed the definition of hijab and veil among University staff 

Bakrie. Migration is the process of change towards towards the better. 

Through a qualitative approach is used, primarily through in-depth interview techniques 

(indepth interview). This research aimed to unearth the meaning of the hijab, reasons and things 

can someone to decide to emigrate aspects influenced. In this case, proceed to a Muslim woman 

is using a hijab or headscarf. Berhijab for staff is a process and through the course of time, 

which is also influenced by social environments that shape it. The concept is an identity by 

Karthryn Woodward and gender by Judith Butler. Thus, the definition among University staff 

Bakrie, hijab and jilbab is a form of liability Muslimah (a part of how to communicate the 

Muslim women's clothing), as the cover and body armor, the identity of a muslimah, neatness 

and self kenyamaanan that currently have been part in everyday life. 
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