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DAN PENGENDALIAN INTERNAL TERHADAP KUALITAS
LAPORAN KEUANGAN ENTITAS NIRLABA

(Suervey Pada Yayasan Sosial yang ada di Jakarta Selatan tahun
2019)

Alvio Harmenzo

ABSTRAK

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji pengruh penerapan PSAK NO.45,
kompetensi sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi, dan
pengendalian internal terhadap kualitas laporan keuangan entitas nirlaba pada
Yayasan di Jakarta Selatan. Sampel dalam penelitian ini yaitu 31 yayasan sosial
yang ada di Jakarta Selatan. Teknik analisis data menggunakan analisis regresi
linear berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa kompetensi sumber daya
manusia, pemanfaatan teknologi informasi, dan pengendalian internal
berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan, sedangkan pemanfaatan
Penerapan PSAK 45 tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan.

Kata Kunci: Standar Akuntansi Keuangan No.45, Kompetensi Sumber Daya
Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi, Pengendalian Internal , dan
Kualitas Laporan Keuangan.
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THE EFFECT OF APPLICATION OF PSAK 45, HUMAN
RESOURCE COMPETENCY, UTILIZATION OF
INFORMATION TECHNOLOGY, AND INTERNAL CONTROL
ON FINANCIAL STATEMENTS OF NON PROFIT ENTITIES

(Survey on Social Foundations in South Jakarta 2019)

Alvio Harmenzo

ABSTRACT

This research aims to test and analyze the effect of application PSAK 45, human
resource competency, utilization of information technology, and internal control.
The population in this study was the foundation in South Jakarta. Samples in this
study amounted to 31 Social foundations spread in South Jakarta.. The results
show that Competence of human resources Utilization of information Technology,
and internal control have effect on the quality of financial statements, while the
Application of PSAK 45 does not affect the quality of financial statements.

Kata Kunci: Application PSAK 45, human resource competency, utilization of
information technology, Internal Control , Quality of Finacial
Statements.
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