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DISTRESS, DAN UKURAN PERUSAHAAN TERHADAP AUDITOR 

SWITCHING 

 

Neng Gina Sri Rahayu  
 

 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh opini audit, pergantian 

manajemen, financial distress dan ukuran perusahaan terhadap auditor switching di 

Indonesia. Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan manufaktur sektor 

industri dasar dan kimia yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2016-

2018. Teknik pengambilan sampel menggunakan metode purposive sample, 

sehingga diperoleh 69 perusahaan sampel dari 23 perusahaan dengan tahun 

pengamatan 3 tahun. Penelitian ini menggunakan anilisis regresi logistik untuk 

menguji hipotesis dengan menggunakan SPSS versi 24. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa opini audit, pergantian manajemen, financial distress, dan 

ukuran perusahaan tidak berpengaruh terhadap auditor switching. 
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