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PEMBOBOTAN AUDIT QUESTION MENGGUNAKAN METODA 
ANALYTIC HIERARCHY PROCESS: STUDI KASUS PADA  

JAMINAN KESEHATAN NASIONAL   
Bayu Pramono1 

ABSTRAK 
 

Penelitian ini bertujuan untuk menjelaskan bagaimana pembobotan audit 
question menggunakan metode Analytic Hierarchy Process (AHP) yang dilakukan 
melalui form template AHP excel versi 15.09.2018 yang dikembangkan oleh Klaus 
D Goepel. Pembobotan audit question tersebut dilaksanakan pada pemeriksaan 
kinerja program Jaminan Kesehatan Nasional (JKN) yang dilaksanakan oleh Badan 
Pemeriksa Keuangan (BPK). Perhitungan bobot audit question dengan metode 
AHP dilaksanakan untuk meningkatkan kualitas pembobotan yang selama ini 
dilakukan di BPK yaitu menggunakan metode pembobotan langsung yang rentan 
terhadap subjektivitas pemeriksa yang dapat menyebabkan simpulan pemeriksaan 
menjadi tidak tepat.  

Penelitian ini mengunakan metode kualitatif dengan pendekatan studi kasus 
etnografi dengan metode pengumpulan data mengunakan wawancara pengisian 
form kuisioner AHP dan dokumentasi dari kertas kerja pemeriksaan kinerja 
program JKN. Hasil penelitian menunjukan bahwa pembobotan audit question 
dengan metode AHP menghasilkan nilai bobot audit question yang lebih akurat, 
teruji konsistensinya, serta dapat digunakan untuk perumusan simpulan 
pemeriksaan.  

Hasil penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat untuk menambah 
pengetahuan tentang bagaimana meningkatkan kualitas pembobotan audit question 
dengan menggunakan metode AHP dan menjadi best practice yang memperkaya 
panduan pemeriksaan yang telah diterbitkan oleh BPK terkait pemeriksaan kinerja. 
Selain itu dapat dijadikan acuan untuk menilai program JKN oleh auditor internal 
pemerintah lainnya yang terkait. 

 
Kata kunci: Audit Question, Analytic Hierarchy Process, dan Pemeriksaan Kinerja  
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WEIGHT AUDIT QUESTION USING ANALYTIC HIERARCHY  
PROCESS METHOD: A CASE STUDY IN UNIVERSAL  

HEALTH COVERAGE PROGRAM   
Bayu Pramono2 

ABSTRACT 

 
This study aims to explain how the weighting of audit questions using the 

Analytic Hierarchy Process (AHP) method which is carried out through the AHP 
excel template form version 15.09.2018 developed by Klaus D Goepel. The 
weighting of the audit question was carried out during the performance audit of the 
Universal Health Coverage Program (JKN) carried out by Audit Board of The 
Republic of Indonesia (BPK RI). The calculation of the weight of audit questions 
using the AHP method is carried out to improve the quality of the weighting that 
has been carried out at BPK by using the direct weighting method which is 
vulnerable to the subjectivity of the auditor which can cause the audit conclusions 
to be inappropriate. 

This study uses a qualitative method with an ethnographic case study 
approach with data collection methods using interviews to fill in the AHP 
questionnaire form and documentation from the performance audit universal health 
coverage program work papers. The results showed that the weighting of audit 
questions with the AHP method produced a weighting value of audit questions that 
were more accurate, tested for consistency, and could be used for the formulation 
of audit conclusions. 

The results of this study are expected to be useful to increase knowledge 
about how to improve the quality of audit question weighting using the AHP method 
and become a best practice that enriches audit guidelines issued by BPK related to 
performance audits. Also, it can be used as a reference to assess the JKN program 
by other relevant government internal auditors. 

 
Keyword:  Audit Question, Analytic Hierarchy Process, and Performance Audit  
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