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AULIYA ANGGRIFA

ABSTRAK

Peran Corporate Social Responsibility (CSR) bagi suatu perusahaan bukan hanya
sekedar kegiatan derma di masyarakat. Namun, CSR memiliki tujuan memperluas
jaringan dan akses terhadap para stakeholders perusahaan. Implementasi kegiatan
CSR sendiri beragam dapat berupa pemberian beasiswa, pembangunan jalan, dan
sebagainya yang disesuaikan dengan kebutuhan masyarakat. Penelitian ini membahas
mengenai implementasi program CSR yang dilakukan oleh Bakrie Untuk Negeri
(BUN) bersama Yayasan Bakrie Amanah (YBA) terkait program Beasiswa Tangguh
batch 1 tahun 2019. Penelitian ditelaah menggunakan prinsip CSR oleh David
Crowter, dan implementasi CSR dari Nor Hadi. Metode yang digunakan adalah studi
kasus intrinsik, dengan pendekatan kualitatif. Adapun hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa pada prinsip CSR akan sustainability dan accountability sudah
dilaksanakan dengan baik. Namun, transparency akan kualifikasi penerima program
tersebut hingga kini dinilai belum sesuai akibat tidak dikemukankannya secara
keseluruhan kepada khalayak. Hal inilah yang memberikan persepsi bahwa
keterbukaan pada kegiatan beasiswa ini seolah-olah menjadi tidak ada. Jika tidak
ditindaklanjuti, maka hal ini akan memberikan dampak pada kepercayaan dari
khalayak terhadap BUN dan YBA. Hal ini juga turut akan mempengaruhi
implementasi program yang sebelumnya dinilai sudah baik dan tepat.

Kata Kunci: CSR, BUN, transparency, trust, monitoring live map.
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ANALYSIS IMPLEMENTATION PROGRAM OF CORPORATE SOCIAL
RESPONSIBILITY (CSR) BY BAKRIE UNTUK NEGERI
WITH BAKRIE AMANAH FOUNDATION
(Case Study: Beasiswa Tangguh Batch 1 in 2019)

AULIYA ANGGRIFA

ABSTRACT

The role of Corporate Social Responsibility (CSR) for a company is not just a charity
activity in the community. However, CSR has the aim of expanding the network and
access to company stakeholders. The implementation of CSR activities it self can be
like a scholarships, road construction, and so on which are tailored to the needs of
the community. This research discusses the implementation of the CSR program
carried out by Bakrie Untuk Negeri (BUN) with Bakrie Amanah Foundation (YBA)
regarding the program of Beasiswa Tangguh batch 1 in 2019. The research was
analyzed using CSR principles by David Crowter, and CSR implementation from Nor
Hadi. The method used is an intrinsic case study, with a qualitative approach. The
results of this study indicate that the CSR principles of sustainability and
accountability have been implemented well. However, the transparency of the
qualifications of the program recipients has so far been deemed unsuitable due to not
being presented as a whole to the public. This is what gives the perception that
openness to this scholarship activity seems to be non-existent. If it is not followed up,
then this will have an impact on the trust of the public towards BUN and YBA. This
will also affect the implementation of programs that were previously considered good
and appropriate.

Keywords: CSR, BUN, transparency, trust, live map monitoring.
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