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ANALISIS MOTIVASI YANG MENDORONG TINDAKAN
MANAJEMEN LABA
(STUDI KASUS PADA PT ABC PERIODE 2008 - 2013)

Buhat Siswi Yulianto

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis motivasi yang mendorong
tindakan manajemen laba dengan studi kasus pada PT ABC periode 2008 — 2013.
Data yang digunakan adalah data primer dan data sekunder. Data primer didapat
dari hasil jawaban responden atas kuesioner yang dibagikan kepada 75 responden.
Data sekunder penelitian ini adalah laporan audit PT ABC periode 2008 - 2013.

Metode penelitian yang digunakan adalah kualitatif deskriptif. Metode
penelitian kualitatif deskriptif yaitu mengumpulkan serta mengungkapkan data
dan informasi yang berkaitan dengan topik yang menjadi pembahasan. Teknik
analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah teknik analisis data
kualitatif yang kemudian didukung dengan data beserta analisis kuantitatif. Uji
validitas dan realibilitas digunakan untuk menguji tingkat validitas dan realibilitas
instrumen yang digunakan untuk menguji hasil kuesioner yang telah terkumpul.

Hasil penelitian menjelaskan bahwa motivasi perubahan Chief Executive
Officer bukan merupakan salah satu motivasi yang mendorong tindakan
manajemen laba yang terjadi pada PT ABC. Hal ini dibuktikan dengan informasi
yang menunjukkan bahwa tidak terjadi perubahan Chief Executive Officer dalam
periode analisis yang didukung dengan hasil kuesioner yang disebarkan. Motivasi
pajak bukan merupakan motivasi yang mendorong tindakan manajemen laba pada
PT ABC. Hal ini dibuktikan dengan perubahan jumlah pajak terutang akan
berubah sebagai hasil atas koreksi laba yang dilakukan PT ABC yang juga
didukung dengan hasil kuesioner yang disebarkan. Motivasi Initial Public
Offering merupakan motivasi yang mendorong tindakan manajemen laba. Hal ini
dibuktikan dengan analisis laporan keuangan yang didukung dengan hasil
kuesioner yang disebarkan. Standar akuntansi perlu diperbaiki untuk menghindari
berbagai ketidakpastian dan kesalahan estimasi dan pengakuan atas unsur-unsur
dalam laporan keuangan, sehingga prinsip akuntabilitas dan realibilitas pelaporan
keuangan tetap terjaga.

Kata kunci: Manajemen Laba, Motivasi Perubahan Chief Executive Officer,
Motivasi Pajak, Motivasi Initial Public Offering.
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THE ANALYSIS OF THE MOTIVATIONS WHICH ARE INFLUENCING
EARNING MANAGEMENT
(CASE STUDY AT PT ABC FOR THE PERIOD OF 2008 - 2013)

Buhat Siswi Yulianto

ABSTRACT

This study aims to analyze the motivations that drive the earning
management using a case study on PT ABC period of 2008 - 2013. The data used
are primary data and secondary data. Primary data are from the respondents’
answers to the questionnaire that was distributed to 75 respondents. Secondary
data research are PT ABC audit report period 2008 - 2013.

The research method is descriptive qualitative. Descriptive qualitative
research method is to collect and disclose data and information related to the
topic discussed. Data analysis techniques used in this research is qualitative data
analysis techniques are supported by the data along with quantitative analysis.
Validity and reliability are used to test the validity and reliability of instruments
used to test the results of a questionnaire that has been collected.

The results of the study explained that the change of Chief Executive
Officers’ motivation is not one of the motivations that drive the earning
management occurring in PT ABC. This is evidenced by information which was
not change of Chief Executive Officer during the period of analysis supported by
the results of questionnaires responded. Tax Motivation is not a motivation that
drove the earning management in PT ABC. This is evidenced by changes in the
amount of tax payable will change as a result of the correction of the profits made
by PT ABC supported by the results of questionnaires responded. Initial Public
Offering motivation is a motivation that encourages the earning management
occurring in PT ABC. This is evidenced by the analysis of the financial statements
supported by the results of questionnaires responded. Accounting standards need
to be improved in order to avoid the uncertainties and errors estimation and
recognition of the elements in the financial statements, so that the principle of
accountability and financial reporting realibility will stand up.

Key Words: Earning Management, The Change of Chief Executive Olfficers’
Motivation, Tax Motivation, Initial Public Offering Motivation.
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