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ABSTRAK 

 

 
Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh mekanisme corporate governance 

dan pengungkapan corporate social responsibility terhadap nilai perusahaan 

dengan profitabilitas sebagai variabel moderasi. Teori yang digunakan dalam 

membangun hipotesis adalah teori sinyal dan teori agensi. Populasi dalam 

penelitian ini adalah perusahaan subsektor makanan dan minuman yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) dengan periode waktu tahun 2012-2020. Pemilihan 

sampel dari populasi menggunakan purposive sampling, sehingga diperoleh 14 

perusahaan yang sesuai kriteria untuk diteliti. Sumber data yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah data sekunder yang diperoleh dari website resmi BEI. Metode 

analisis data menggunakan hipotesis diuji menggunakan uji regresi berganda. 

Simpulan penelitian ini adalah kepemilikan manajerial dan kepemilikan 

institusional tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan; sedangkan proporsi 

komisaris independen berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan; 

pengungkapan CSR berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan; profitabilitas 

tidak mampu memoderasi hubungan antara kepemilikan manajerial, kepemilikan 

institusional, proporsi komisaris independen dengan nilai perusahaan; dan 

profitabilitas memperlemah hubungan pengungkapan CSR dengan nilai 

perusahaan. 

 

Kata Kunci: mekanisme corporate governance, nilai perusahaan, pengungkapan 

  corporate social responsibility, profitabilitas. 
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ABSTRACT 

 

 
This study aims to examine the effect of corporate governance mechanism and 

corporate social responsibility disclosure on company value with profitability as 

moderating variables. The theories used in building the hypothesis are signaling 

theory and agency theory. The population in this study are all food and beverage 

sub-sector companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) with a time 

period of 2012-2020. Selection of samples from the population using purposive 

sampling, in order to obtain 14 companies that fit the criteria to be studied. The 

source of data used in this research is secondary data obtained from the official 

website of the IDX. The method of data analysis using the hypothesis was tested 

using multiple regression tests. The conclusion of this research is that managerial 

ownership and institutional ownership have no effect on firm value; while the 

proportion of independent commissioners has a positive effect on firm value; CSR 

disclosure has a positive effect on firm value; profitability is not able to moderate 

the relationship between managerial ownership, institutional ownership, the 

proportion of independent commissioners and firm value; and profitability weakens 

the relationship between CSR disclosure and firm value. 

 

Keywords: corporate governance mechanism, disclosure corporate social 

responsibility, firm value, profitability 
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