
 

PENGARUH KOMPETENSI, INDEPENDENSI, ETIKA 

PROFESI, DAN SKEPTISISME PROFESIONAL TERHADAP 

KINERJA AUDITOR 

 
 
 
 

TUGAS AKHIR 
 

 

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana 
 

Akuntansi 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

ANDI MUHAMMAD FIRZAN SURIANTO 
 

1171002028 
 

 
 
 
 
 
 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN ILMU SOSIAL 

UNIVERSITAS BAKRIE 

JAKARTA 
 

2022



Universitas Bakrie 

ii 

 

 

 
 
 
 

HALAMAN PERNYATAAN ORISINALITAS 
 

 
 
 

Tugas akhir ini adalah karya saya sendiri, dan semua sumber baik yang 

dikutip maupun dirujuktelah saya nyatakan dengan benar. 
 

 
 
 
 
 
 

Nama                       : Andi Muhammad Firzan Surianto 
 

 

Tanda Tangan          : 

Tanggal                    : 

NIM                         : 1171002028 

ranisurianto@hotmail.com
Typewritten text
12 Agustus 2022



Universitas Bakrie 

33
3 

 

 

 

 
(………………) 

 

 
 
 

HALAMAN PENGESAHAN 
 

 

Proposal Tugas Akhir ini diajukan oleh: 
 

 

Nama                                   : Andi Muhammad Firzan Surianto 

 
NIM                                     : 1171002028 

 

 

Program Studi                      : Akuntansi 
 

 

Fakultas                               : Ekonomi dan Ilmu Sosial 

 
Judul Skripsi                        : Pengaruh Kompetensi, Independensi, Etika Profesi, 

dan Skeptisisme Profesional Terhadap Kinerja 

Auditor 

 
 
 
 

Telah berhasil dipertahankan dihadapan dewan penguji dan diterima sebagai bagian 

persyaratan yang  diperlukan  untuk  memperoleh  gelar Sarjana Akuntansi  pada 

Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial, Universitas Bakrie. 

 
 

DEWAN PENGUJI 
 

 
 

Pembimbing      : Dr. Jurica Lucyanda, SE, M.Si                      
 
 

 

 
 
 
 

Penguji 2           : Rizka Indri Arfianti, S.E., M.M., M.Ak.        (………………) 
 
 

Ditetapkan di 
  

:

Penguji 1           : Dr. Tita Djuitaningsih, S.E., M.Si., Ak., CA   (………………) 

: Jakarta 

Tanggal               12 Agustus 2022



Universitas Bakrie 

44
4 

 

 

 

 
 
 

UNGKAPAN TERIMA KASIH 
 

 
Puji dan syukur penulis panjatkan kepada Allah Subhanahu Wa Ta’ala, karena 

atas berkat dan rahmat-Nya, penulis dapat menyelesaikan Proposal Tugas Akhir. 

ProposalTugas Akhir ini berjudul “Pengaruh Kompetensi, Independensi, Etika 

Profesi, dan Skeptisisme Profesional Terhadap Kinerja Auditor”. Penulisan 

Proposal Tugas Akhir ini   dilakukan dalam rangka memenuhi salah satu syarat 

untuk mencapai gelar Sarjana Akuntansi pada Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial 

Universitas Bakrie dengan baik  sesuai dengan waktu yang direncanakan. Penulis 

menyadari bahwa penyusunan proposal tugas akhir ini masih banyak kekurangan 

dan masih jauh dari kesempurnaan, hal ini dikarenakan keterbatasan kemampuan 

yang penulis miliki. Adapun  dalam kesempatan ini penulis mengucapkan 

terimakasih kepada: 

1. Ibu Dr. Jurica Lucyanda, SE, M.Si. selaku dosen pembimbing yang telah 

menyediakan waktu dan pikiran serta memberikan saran dan motivasi dalam 

membimbing penulis selama penyusunan proposal Tugas Akhir ini, sehingga 

penulis dapat menyelesaikannya dengan baik. 

2. Ibu Dr. Tita Djuitaningsih, S.E., M.Si., Ak., CA. selaku dosen pembahas yang 

telah menyediakan waktu serta memberikan masukan untuk memperbaiki 

kekurangan dalam penulisan ini. 

3. Rizka Indri Arfianti, S.E., M.M., M.Ak. selaku dosen dosen penguji yang 

telah menyediakan waktu serta memberikan saran dan masukan untuk 

memperbaiki kekurangan dalam penulisan ini. 

4. Bapak Tri Pujadi Susilo, S.E., M.M., Ak., CA selaku Dosen Pembimbing 

Akademik yang telah meluangkan waktu untuk diskusi atas segala saran dan 

bimbingan yang diberikan sejak hari pertama hingga saat ini. 

5. Ibu,  Bapak,  Kakak,  dan  Keluarga  yang  senantiasa  memberikan  doa  dan 

dukungan, baik moral maupun material sehingga penulisan Tugas Akhir ini 

dapat terselesaikan. 

6. Evo, Haikal dan Bianka yang selalu bersedia bertukar pikiran dengan penulis 

selama masa perkuliahan sampai penulisan Tugas Akhir ini.



Universitas Bakrie 

5 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Penulis berharap agar Allah SWT berkenan membalas kebaikan seluruh pihak 

yang telah membantu dalam proses  penyusunan dan penyempurnaan  proposal 

Tugas Akhir ini sehingga dapat bermanfaat bagi pihak-pihak terkait kedepannya. 

Jakarta,  4 Juli 2022 
 

 
 

Andi Muhammad Firzan Surianto



Universitas Bakrie 

6 

 

 

 

 
 
 

HALAMAN PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI 
 

 
 

Sebagai civitas akademik Universitas Bakrie, Saya yang bertanda tangan di bawah 

ini: 
 

Nama                                   : Andi Muhammad Firzan Surianto 
 

NIM                                     : 1171002028 
 

Program Studi                      : Akuntansi 
 

Fakultas                               : Ekonomi dan Ilmu SosialJenis Tugas Akhir  : Skripsi 

Demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada 

Universitas Bakrie Hak Bebas Royalti Non-eksklusif (Non-exclusive Royalty- 

Free)atas karya ilmiah saya yang berjudul: 

 

PENGARUH KOMPETENSI, INDEPENDENSI, ETIKA PROFESI, DAN 

SKEPTISISME PROFESIONAL TERHADAP KINERJA AUDITOR 

 

Beserta perangkat yang ada (jika diperlukan). Dengan Hak Bebas Royalti Non- 

eksklusif ini Universitas Bakrie berhak menyimpan, mengalih media/formatkan, 

mengelola dalam bentuk pangkalan data (database), merawat, dan mempublikasi 

tugas akhir saya selama tetap mencantumkan nama saya sebagai penulis/pencipta 

dan sebagai pemilik Hak Cipta untuk kepentingan akademis. 

 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya. 

 
Dibuat di                                                                              : Jakarta 

 

 

 
 

Yang menyatakan 
 

 
 
 
 
 

Andi Muhammad Firzan Surianto

Pada Tanggal                                                                       : 12 Agustus 2022



Universitas Bakrie  

 

 

 
 
 

PENGARUH KOMPETENSI, INDEPEDENSI, ETIKA PROFESI DAN 

SKEPTISISME PROFESIONAL TERHADAP KINERJA AUDITOR 

 
 

Andi Muhammad Firzan Surianto1
 

 

 
 
 

ABSTRAK 
 

 

Penelitian ini memiliki tujuan untuk menguji pengaruh kompetensi, independensi, 

etika profesi, dan skeptisisme profesional terhadap kinerja auditor. Teori yang 

digunakan untuk membangun hipotesis adalah teori atribusi. Teori atribusi 

menjelaskan bahwa perilaku (kinerja) orang dipengaruhi oleh faktor internal (atribusi 

disposisional) dan eksternal (atribusi sitausional). Populasi dalam penelitian ini 

adalah auditor KAP Big Four di DKI Jakarta Tahun 2021. Penentuan sampel untuk 

partisipan awal di penelitian ini menggunakan metode probability sampling yaitu 

menggunakan snowball sampling agar memenuhi jumlah sampel yang ideal. Teknik 

pengumpulan data dalam penelitian ini yaitu metode survei dengan menggunakan 

kuesioner berbasis elektronik. Jumlah responden dalam penelitian ini yaitu sejumlah 

102 responden, dari 102 tersebut digunakan sebagai data penelitian. Metode analisis 

data yang digunakan dalam penelitian ini untuk menguji hipotesis adalah analisis 

regresi linear berganda. Hasil penelitian ini menyimpulkan bahwa kompetensi 

auditor, dan skeptisisme profesional berpengaruh positif terhadap kinerja auditor. 

Sementara itu, independensi auditor dan etika profesi auditor tidak berpengaruh 

terhadap kinerja auditor. 
 

Kata kunci: etika profesi, independensi, kinerja auditor, kompetensi, skeptisisme 

professional. 
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ABSTRACT 

 
This study aims to examine the effect of competence, independence, professional 

ethics, and professional skepticism on auditor performance. The theory used to 

build the hypothesis is attribution theory. Attribution theory explains that people's 

behavior (performance) is influenced by internal (dispositional attribution) and 

external (situational attribution) factors. The population in this study is the Big 

Four KAP auditors in DKI Jakarta in 2021. The sample determination for the initial 

participants in this study uses the probability sampling method, namely using 

snowball sampling to meet the ideal number of samples. The data collection 

technique in this study is a survey method using an electronic-based questionnaire. 

The number of respondents in this study were 102 respondents, of which 102 were 

used as research data. The data analysis method used in this study to test the 

hypothesis is multiple linear regression analysis. The results of this study conclude 

that auditor competence, and professional skepticism have a positive effect on 

auditor performance. Meanwhile, auditor independence and auditor professional 

ethics have no effect on auditor performance. 
 

Keywords: auditor performance, competence, independence, professional ethics, 

professional skepticism. 
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