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PENGARUH PERSEPSI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA 
TERHADAP PERSEPSI PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN 

(STUDI KASUS PADA DIVISI FABRIKASI PT XYZ WORKSHOP MERAK) 
 

Alnahda Singgihputra 

ABSTRAK 
 
Proyek  konstruksi merupakan suatu rangkaian kegiatan yang saling berkaitan untuk 
mencapai tujuan tertentu (bangunan /konstruksi) dalam batasan waktu, biaya dan mutu 
tertentu menjadikan kegiatan pengerjaan memiliki  sifat  yang  khas. Menyadari sepenuhnya 
sebagai perusahaan dengan risiko kecelakaan pada proses produksi, perusahaan proyek 
konstruksi harus mengantisipasi risiko-risiko dengan menerapkan norma-norma 
keselamatan dan kesehatan kerja. Keselamatan dan Kesehatan Kerja merupakan salah satu 
program yang harus dimiliki oleh setiap perusahaan, dan merupakan kewajiban dari setiap 
perusahaan untuk memperhatikan keselamatan dan kesehatan kerja dari setiap tenaga kerja 
yang berkerja pada perusahaan tersebut. Karena salah satu faktor untuk meningkatkan 
produktivitas kerja karyawan adalah K3. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji 
pengaruh persepsi keselamatan kerja dan persepsi kesehatan kerja terhadap persepsi 
produktivitas kerja karyawan. Populasi dalam penelitian ini adalah karyawan di PT XYZ 
Workshop Merak dan didapatkan 30 sampel responden. Teknik pengambilan data dalam 
penelitian ini menggunakan kuesioner, serta data diolah dan diuji menggunakan software 
SPSS 23 serta SmartPLS versi 3.0 dengan metode kuantitatif. Hasil penelitian menunjukkan 
bahwa secara langsung persepsi keselamatan kerja tidak berpengaruh secara signifikan 
terhadap persepsi produktivitas kerja karyawan pada PT XYZ Workshop Merak yang 
dibuktikkan dengan hasil nilai statistik dari koefisien jalur sebesar 0,327 (original sample). 
Nilai probabilitas (P-Values) yang didapatkan adalah sebesar 0,135 > 0,05, dengan nilai 
thitung sebesar 1,496 dan ttabel 2.042, dengan demikian thitung lebih kecil dari ttabel (1,496 < 
2,042). Selanjutnya, secara langsung persepsi kesehatan kerja berpengaruh secara signifikan 
terhadap persepsi produktivitas kerja karyawan pada PT XYZ Workshop Merak dibuktikkan 
dengan hasil nilai statistik koefisien jalur sebesar 0,593. Nilai probabilitas yang didapatkan 
adalah sebesar 0,004 < 0,05, dengan nilai thitung sebesar 2,897 dan ttabel 2.042, dengan 
demikian thitung lebih besar dari ttabel (2,897 > 2,042). Pada uji secara simultan persepsi 
keselamatan dan kesehatan kerja (K3) berpengaruh signifikan terhadap persepsi 
produktivitas kerja karyawan pada PT XYZ Workshop Merak yang dibuktikan dengan hasil 
analisis pada uji r-square didapatkan hasil koefisien Adjursted r-square = 0,781 dapat 
dijelaskan bahwa 78,1% produktivitas kerja karyawan  pada PT XYZ Workshop Merak 
mampu dipengaruhi oleh variabel keselamatan dan kesehatan  kerja (K3). 
 
Kata kunci: Persepsi keselamatan kerja, Persepsi kesehatan kerja,  Persepsi produktivitas 
kerja. 
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THE INFLUENCE OF OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY 
PERCEPTIONS ON EMPLOYEE PRODUCTIVITY PERCEPTIONS 

(CASE STUDY IN THE FABRICATION DIVISION OF PT XYZ WORKSHOP 
MERAK) 

Alnahda Singgihputra 

ABSTRACT 
 

A construction project is a series of activities that are interrelated to achieve a certain goal 
(building/construction) within certain time, cost and quality limits, making the workmanship 
have a distinctive nature. Fully aware that as a company with the risk of accidents in the 
production process, construction project companies must anticipate risks by applying 
occupational safety and health norms. Occupational Health and Safety is a program that must 
be owned by every company, and it is the obligation of every company to pay attention to 
the occupational safety and health of every workforce working for that company. Because 
one of the factors to increase employee work productivity is K3. The purpose of this study 
was to examine the effect of perceptions of occupational safety and occupational health on 
perceptions of employee productivity. The population in this study are employees at PT. 
Elnusa Merak Workshop Fabrication Construction and obtained 30 sample respondents. The 
data collection technique in this study used a questionnaire, and the data was processed and 
tested using SPSS 23 software and SmartPLS version 3.0 with quantitative methods. The 
results showed that directly the perception of work safety did not significantly influence the 
perception of work productivity of employees at PT. Elnusa Merak Workshop Construction 
Fabrication as evidenced by the statistical value of the path coefficient of 0.327 (original 
sample). The probability value (P-Values) obtained is 0.135 > 0.05, with a tcount of 1.496 and 
a ttable of 2.042, thus the tcount is smaller than the ttable (1.496 <2.042). Furthermore, directly 
the perception of occupational health has a significant effect on the perception of employee 
productivity at PT. Elnusa Merak Workshop Construction Fabrication is proven by the 
results of the path coefficient statistical value of 0.593. The probability value obtained is 
0.004 <0.05, with a tcount of 2.897 and a ttable of 2.042, thus the tcount is greater than the ttable 
(2.897 > 2.042). In the simultaneous test the perception of occupational safety and health 
(K3) has a significant effect on the perception of employee work productivity at PT. Elnusa 
Merak Workshop Construction Fabrication as evidenced by the results of the analysis on the 
r-square test obtained the Adjursted r-square coefficient = 0.781 which can be explained that 
78.1% of employee work productivity at PT. Elnusa Merak Workshop Construction 
Fabrication can be influenced by occupational safety and health (K3) variables.. 

Keywords : Perceptions of work safety, perceptions of occupational health, perceptions of 

work productivity.
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