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STRATEGI PERSONAL BRANDING GITA BHEBHITA SEBAGAI PENYIAR 

RADIO TRAX FM JAKARTA 

Jorgi Pratama Septiafel* 

 

 

ABSTRAK 

 

Setiap radio mempunyai penyiar yang dipercaya untuk membawakan program radio 

tersebut. Pemilihan penyiar radio tentunya memiliki standar karakter penyiar dengan 

program yang dibawakan. Gita Bhebhita dipilih Radio Trax FM Jakarta sebagai salah 

satu penyiar yang membawakan program acara Kompak Bareng pada jam prime time 

sore, yaitu pukul 16.00-20.00. Pemilihan Gita Bhebhita sebagai penyiar dikarenakan 

personal brand yang dimilikinya sangat kuat yaitu wanita humoris yang mampu 

membuat pendengar radio melupakan rasa lelah setelah beraktivitas seharian. 

Menggunakan metode yang bersifat kualitatif dengan pendekatan deskriptif, penelitian 

ini mencari tahu bagaimana strategi personal branding yang dilakukan Gita Bhebhita 

sebagai penyiar radio. Teknik pengumpulan data dilakukan melalui pengamatan 

mendalam mengenai kehidupan siaran Gita Bhebhita melalui internet, wawancara 

mendalam kepada Gita Bhebhita dan salah seorang sahabatnya yang mengetahui 

keseharian Gita Bhebhita, serta melakukan penelusuran dokumen terkait Gita Bhebhita 

seperti artikel di majalah elektronik. Hasil penelitian berdasarkan konsep delapan 

hukum personal branding dari Peter Montoya dan Tim Vandehey menunjukkan bahwa 

Gita Bhebhita melakukan strategi untuk membangun sebuah personal brand yang 

penulis beri nama a truly superfun. Nama tersebut penulis pilih karena dalam setiap 

membawakan program radio, Gita Bhebhita berusaha untuk menjadi pribadi yang jujur 

serta menghibur para pendengar melalui leluconnya.  

Kata kunci: radio, penyiar, personal brand, personal branding, Gita Bhebhita
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GITA BHEBHITA PERSONAL BRANDING STRATEGY AS A BROADCASTER 

OF TRAX FM RADIO JAKARTA 

Jorgi Pratama Septiafel* 

 

 

ABSTRACT 

 

Each radio has a broadcaster that is trusted to bring the radio program. The selection 

of radio broadcasters must possess a standard character along with the program that 

will delivered. Gita Bhebhita is selected by Trax FM Radio Jakarta as one of the 

broadcasters who brings ‘Kompak Bareng’ program at afternoon prime time, which is 

at 4-8 P.M.. Selection of Gita Bhebhita as a broadcaster is caused by her very strong 

personal brand which is a humorous woman who can make radio listeners forget the 

fatigue after their daily activity. Using a qualitative method with descriptive approach, 

this research finds out how personal branding strategy that Gita Bhebhita did as a 

radio broadcaster. Data collection technique is done through deep observation to the 

broadcasting life of Gita Bhebhita through the internet, in-depth interview to Gita 

Bhebhita and one of her friends who knows Gita Bhebhita's daily life, as well as 

searching Gita Bhebhita related documents like articles in spme electronic magazines. 

The results of this study based on the concept of eight laws of personal branding laws 

by Peter Montoya and Tim Vandehey which showed that Gita Bhebhita strategy is to 

build a personal brand that named ‘a truly superfun’ by the author. That name the 

author chose because in every radio program Gita Bhebhita is trying to be an honest 

person and entertain the radio listeners through her jokes. 

Keywords: radio, broadcaster, personal brand, personal branding, Gita Bhebhita 
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