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ABSTRAK 
 

Pembangunan konstruksi Transfer Power Proyek PLTU Jawa 9&10 adalah 

konstruksi pembangunan bertingkat atau high rise building dan merupakan salah satu 

pekerjaan yang memiliki banyak risiko terhadap kecelakaan kerja pada pekerja. Penelitian 

ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh hubungan antara tingkat pengetahuan dan 

perilaku pekerja di ketinggian pada konstruksi bangunan Transfer Tower Proyek PLTU Jawa 

9&10 serta memberikan rekomendasi teknis untuk meningkatkan keselamatan kerja. 

Penelitian dilakukan pada bulan April 2023 hingga Januari 2024. Penelitian ini 

menggunakan metode kuantitatif dengan pendekatan cross-sectional dengan uji chi-square 

untuk mengukur hubungan antara variabel pengetahuan dan perilaku pekerja. Variabel bebas 

dalam penelitian ini yaitu pengetahuan dan variabel terikat berupa perilaku pekerja di 

ketinggian. Hasil penelitian menunjukkan bahwa lebih dari 60% pekerja menunjukkan 

perilaku baik, seperti kepatuhan terhadap prosedur keselamatan, disiplin kerja, dan 

kolaborasi antar pekerja. Uji statistik menunjukkan hubungan yang signifikan antara 

pengetahuan dan perilaku pekerja, dengan nilai p-value sebesar 0.005 (< 0.05), 

mengindikasikan bahwa tingkat pengetahuan memengaruhi perilaku kerja secara signifikan. 

Berdasarkan penelitian ini, dapat disimpulkan rekomendasi teknis yang dapat dilakukan oleh 

perusahaan ini yaitu penerapan Sistem Manajemen Kesehatan dan Keselamatan Kerja 

(SMK3), peningkatan pengawasan, sosialisasi keselamatan kerja, safety induction, 

pemberlakuan sistem reward dan punishment, serta pelatihan K3 yang komprehensif. 

Langkah-langkah ini diharapkan dapat meningkatkan kepatuhan dan perilaku aman pekerja 

di lingkungan kerja. 

 

Kata Kunci: Pengetahuan, Perilaku Pekerja, Bekerja di Ketinggian, K3 
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ABSTRACT 
 

The Transfer Power construction of the Java 9&10 PLTU Project is a high rise 

building construction and is one of the jobs that has a lot of risks for work accidents for 

workers. This research aims to analyze the influence of the relationship between the level of 

knowledge and behavior of workers at height in the construction of the Transfer Tower 

building for the Java 9&10 PLTU Project and provide technical recommendations to 

improve work safety. The research was conducted from April 2023 to January 2024. This 

research used quantitative methods with a cross-sectional approach with the chi-square test 

to measure the relationship between knowledge variables and worker behavior. The 

independent variable in this research is knowledge and the dependent variable is worker 

behavior at height. The research results show that more than 60% of workers show good 

behavior, such as compliance with safety procedures, work discipline, and collaboration 

between workers. Statistical tests show a significant relationship between knowledge and 

worker behavior, with a p-value of 0.005 (< 0.05), indicating that the level of knowledge 

influences work behavior significantly. Based on this research, it can be concluded that 

technical recommendations that can be carried out by this company are the implementation 

of an Occupational Health and Safety Management System (SMK3), increased supervision, 

socialization of work safety, safety induction, implementation of a reward and punishment 

system, as well as comprehensive K3 training. These steps are expected to increase worker 

compliance and safe behavior in the work environment.  
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