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MANAJEMEN LABA (STUDI EMPIRIS PADA PERUSAHAAN PERBANKAN 

YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA TAHUN 2005-2009) 

Gilang Rakasiwi
1 

 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji pengaruh mekanisme corporate governance yaitu 

ukuran dan komposisi dewan komisaris, ukuran dewan direksi, serta auditor eksternal 

terhadap manajemen laba pada perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

Sampel dari penelitian ini adalah perusahaan perbankan di Indonesia yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia selama tahun 2005-2009. Data dari penelitian ini diperoleh dari Direktori 

Perbankan Indonesia yang diperoleh dari Bank Indonesia, dan data laporan keuangan dari 

website masing-masing perusahaan sampel. Purposive Sampling Method digunakan untuk 

menentukan sampel. Dengan metode ini, obsevasi yang digunakan untuk penelitian adalah 80 

observasi dari 16 perusahaan perbankan selama 5 tahun.  

Dengan menggunakan analisis regresi berganda, hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa 

variabel ukuran dewan komisaris berpengaruh negatif terhadap manajemen laba. Hal ini 

menunjukkan bahwa mekanisme corporate governance  yaitu ukuran dewan komisaris telah 

berhasil mengurangi tindakan manajemen laba.  

Kata kunci: corporate governance, ukuran dewan komisaris, komposisi dewan komisaris, 

ukuran dewan direksi, auditor eksternal, manajemen laba 
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THE EFFECT OF CORPORATE GOVERNANCE MECHANISM ON EARNING 

MANAGEMENT (EMPIRICAL STUDY ON THE BANKING COMPANIES LISTED 

IN THE INDONESIA STOCK EXCHANGE 2005-2009) 

Gilang Rakasiwi
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ABSTRACT 

This study aims to examine the effect of corporate governance mechanisms such as the size 

and composition of the board of commissioners, the size of the board of directors, and 

external auditors to earnings management in banking companies listed in Indonesia Stock 

Exchange. Samples from this study is the banking company in Indonesia which is listed on the 

Indonesia Stock Exchange during the years 2005-2009. Data from this study was obtained 

from the  Indonesian Banking Directory obtained from Bank Indonesia, and company 

financial statements of each sample site. Purposive sampling method used to determine the 

sample. With this method, observations are used for this study were 80 observations of 16 

banking companies for 5 years. 

Using multiple regression analysis, the results of this study indicate that the variable size of 

the board of commissioners of a negative effect on earnings management. This suggests that 

the mechanisms of corporate governance that is the size of the board of commissioners has 

managed to reduce the amount of earnings management.  

Keywords: corporate governance, size the board of commissioners, composition of the board 

of commissioners, size of the board of directors, external auditors 
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