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Megawati*

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh profitabilitas perusahaan
terhadap kinerja sosial yang diukur berdasarkan konsep Corporate Social
Responsibility (CSR) disclosure. Profitabilitas perusahaan diukur menggunakan
rasio laba terhadap sales dan total aset. Selain itu, penelitian ini juga bertujuan
untuk melihat perbedaan kinerja sosial sebelum dan sesudah UU PT No 40 Th
2007 diberlakukan. Sampel penelitian ini berjumlah 16 perusahaan dalam industri
pertambangan dan migas, jasa pertambangan, perkebunan kelapa sawit, dan
kehutanan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada periode 2007-2009.
Dengan menggunakan metode analisis regresi linear berganda, kajian ini
menemukan bahwa rasio laba terhadap total aset berpengaruh positif terhadap
Kinerja sosial dan rasio laba terhadap sales tidak mempunyai pengaruh terhadap
kinerja sosial. Uji beda yang dilakukan untuk melihat perbedaan kinerja sosial
sebelum dan sesudah diberlakukannya UU No 40 Th 2007 Pasal 66 dan 74,
memberikan hasil bahwa tidak terdapat perbedaan kinerja sosial perusahaan pada
tahun 2007 dengan 2008. Sedangkan kinerja sosial pada tahun 2007 dengan 2009
terdapat perbedaan yang signifikan.

Kata kunci: Kinerja Sosial, Kinerja Finansial, Profitabilitas, Corporate Social
Responsibility (CSR), EBITDA
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THE EFFECT OF PROFITABILITY ON THE CORPORATE SOCIAL
PERFORMANCE AND THE DIFFERENCE OF CORPORATE SOCIAL
PERFORMANCE BEFORE AND AFTER RATIFICATION OF
UU PT NO 40 TH 2007

Megawati’

ABSTRACT

The objective of this study is to examine the effect of profitability in explaining
corporate social performance, which is valued by Corporate Social Responsibility
(CSR) disclosure. While profitability valued by ratio of earnings to sales and
total asset. And then, this study also examine the difference of corporate social
performancebefore and after UU PT No 40 Th 2007 was ratified. This study uses
16 samples firms in mining, mining service, agriculture, and forestry industry
listed in Indonesia Stock Exchange for the period 2007-2009. Applying a multiple
linear regression analysis, this study found that earnings to total asset ratio has a
positive effect on corporate social performance. While earnings to sales do not
significantly influence the corporate social performance. Another analysis in this
study is using ANOVA. The result of this analysis taht corporate social
performance in 2007 is not different with corporate social performance in 2008.
While, corporate social performance in 2009 significantly different with corporate
social performance in 2007.

Keyword: Corporate Financial Performance (CFP), Corporate Social
Performance (CSP), Profitability, Corporate Social Responsibility
(CSR), EBITDA
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