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EVALUASI PENERAPAN SISTEM MANAJEMEN
KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
(SMK3) PERKANTORAN PADA PERUSAHAAN JASA
Aly Gorbacef Alatas

Abstrak

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia No. 48 tahun 2016, berisi
tentang standar penerapan keselamatan dan kesehatan kerja perkantoran.KSO
XYZ adalah perusahaan jasa yang sudah beroperasi sejak tahun 2009, sedangkan
pencanangan kebijakan sistem manajemen K3 baru diterapkan pada tahun
2017.Agar mencapai tujuan yang diharapkan oleh kebijakan tersebut, maka perlu
adanya evaluasi sistem manajemen K3 yang sudah berjalan pada KSO XYZ di
mana harus sesuai peraturan undang - undang yang berlaku. Data yang dibutuhkan
mencakup data publikasi yaitu wawancaradan data sekunder yaitu PERMENKES
RI No. 48 tahun 2016, buku, artikel, dan atau petunjuk pelaksanaan (SOP)
penerapan program K3. Jenis penelitian yang dilakuakan adalah penelitian yang
menggunakan metode kualitatif yaitu melalui pendekatan pengamatan
(observasional), serta wawancara dan juga me-review dokumen yang berkaitan
dengan SMK3 di KSO XYZ. Metode yang digunakan yaitu metode analysis gap
dan Metode scoring. Penerapan sistem menejemen K3 di KSO XYZ memiliki
ketercapaian 81.67%.dan masih tetap terdapat gap sebesar 18,33%. Nilai gap yang
masih belum terpenuhi 100% seharunya menjadi konsern terhadap kekurangan
yang mesti KSO XYZ perbaiki.

Kata Kunci : SMK3, analysis gap, metode scoring
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EVALUASI PENERAPAN SISTEM MANAJEMEN
KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
(SMK3) PERKANTORAN PADA PERUSAHAAN JASA
Aly Gorbacef Alatas

Abstract

Regulation of the Minister of Health of the Republic of Indonesia No. 48 of
2016, contains the standards of the use of office work safety and health. KSO XYZ
is a service company that has been operating since 2009. However, the launching
of a new K3 management system policy had just been implemented in 2017. In
order to achieve the expected goals of the policy, evaluation is needed on the K3
management system that is already run at KSO XYZ so that it complies with
appropriate applicable laws and regulations. The required data includes
publication data, namely interview with interviewees and secondary data, namely
PERMENKES RI No. 48 of 2016,books, articles, and or implementation
guidelines (SOP) for the implementation of the K3 program. The type of research
conducted is research through qualitative method by collecting observations,
complemented by a number of interviews and document reviews related to SMK3
at KSO XYZ. The method used is the method of gap analysis and assessment
methods. The implementation of the K3 management system at KSO XYZ has
afulfillment rate of 81.67% and there is still a gap of 18.33%. The value of the
gap that is still not 100% fulfilled should justify some concerns on the
shortcomings that still must be addressed by the KSO XYZ.

Keywords: SMK3, gap analysis, scoring method
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