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UPAYA PENINGKATAN PENGETAHUAN DALAM PENERAPAN K3
MENGGUNAKAN MEDIA VIDEO SAFETY INDUCTION
DI PT BMC

Rania Prabandari

ABSTRAK
Keselamatan dan kesehatan kerja (K3) sangat penting untuk diterapkan didalam sebuah
perusahaan, tidak terkecuali di PT Braja Mukti Cakra (BMC), karena dapat mengurangi
kemungkinan terjadinya kecelakaan kerja. Untuk memberikan pengetahuan mengenai K3
kepada karyawan diperlukan metode strategi komunikasi yang tepat agar materi yang
disampaikan mudah untuk dipahami. PT BMC menggunakan media video safety induction
untuk memberikan pengetahuan K3 kepada seluruh karyawan dan mitranya. Penelitian ini
bertujuan untuk mengevaluasi pengetahuan karyawan terhadap K3 yang diperoleh dari video
safety induction, sekaligus untuk mengetahui aspek yang perlu ditingkatkan dalam video
tersebut sebagai acuan untuk pembuatan video safety induction yang baru. Penelitian ini
menggunakan pendekatan analisis kuantitatif dan kuantitatif. Data kuantatif diperoleh
melalui survei yang dilakukan melalui penyebaran kuesioner atau angket kepada karyawan
PT BMC. Data kualitatif diperoleh melalui wawancara dengan beberapa narasumber untuk
mendalami pengetahuan karyawan terhadap aspek-aspek K3 yang didapat dari video safety
induction. Hasil penelitian menggunakan analisis kuantitatif dan kualitatif menunjukkan
bahwa secara umum tingkat pengetahuan karyawan PT BMC terhadap K3 yang
diperolehnya melalui video safety induction masih rendah, tidak sampai 50%. Untuk
menguatkan hasil kuantitatif tersebut, maka dilakukan analisis kualitatif dengan
dilaksanakan wawancara. Proses wawancara tersebut dilakukan terhadap 5 narasumber yang
mewakili responden yang telah mengisi kuesioner, untuk menguatkan jawaban yang telah

diberikan oleh responden.

Kata kunci : Peningkatan pengetahuan, keselamatan dan kesehatan kerja, video safety

induction.
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UPAYA PENINGKATAN PENGETAHUAN DALAM PENERAPAN K3
MENGGUNAKAN MEDIA VIDEO SAFETY INDUCTION

DI PT BMC

Rania Prabandari

ABSTRACT
Occupational safety and health (K3) is very important to implement in a company, including
PT Braja Mukti Cakra (BMC), because it can reduce the possibility of work accidents. To
provide knowledge about OSH to employees, the right communication strategy method is
needed so that the material presented is easy to understand. PT BMC uses safety induction
video media to provide K3 knowledge to all employees and partners. This study aims to
evaluate employee knowledge of K3 obtained from safety induction videos, as well as to
find out aspects that need to be improved in the video as a reference for making new safety
induction videos. This study uses a quantitative and quantitative analysis approach.
Quantative data was obtained through a survey conducted by distributing questionnaires or
questionnaires to PT BMC employees. Qualitative data was obtained through interviews
with several informants to explore employee knowledge of K3 aspects obtained from safety
induction videos. The results of the research using quantitative and qualitative analysis show
that in general the level of knowledge of PT BMC employees about K3 which they obtain
through safety induction videos is still low, not up to 50%. To strengthen the quantitative
results, a qualitative analysis was carried out by conducting interviews. The interview
process was conducted with 5 sources representing respondents who had filled out the

questionnaire, to corroborate the answers given by the respondents.

Key words: Increased knowledge, occupational safety and health, video safety induction.
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