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PENGARUH INDEPENDENSI, PROFESIONALISME, DAN SKEPTISISME 

PROFESIONAL TERHADAP KINERJA AUDITOR DENGAN LOCUS OF 

CONTROL SEBAGAI VARIABEL MODERATING 

 

Dinda Putri Dewi1 

 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh independensi, profesionalisme, dan 

skeptisisme profesional terhadap kinerja auditor dengan locus of control sebagai 

variabel moderating. Teori yang digunakan untuk membangun dan menguji hipotesis 

adalah teori atribusi. Populasi dalam penelitian ini adalah auditor yang bekerja di 

Kantor Akuntan Publik (KAP) Big Four DKI Jakarta. Penentuan sampel penelitian 

menggunakan purposive sampling dan snowball sampling untuk mencapai jumlah 

sampel yang diinginkan. Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan 

kuesioner yang berbasis elektronik. Teknis analisis data yang digunakan adalah analisis 

regresi linear berganda dan Moderated Regression Analysis (MRA). Hasil penelitian 

ini menyimpulkan bahwa independensi, profesionalisme, dan skeptisisme profesional 

berpengaruh positif terhadap kinerja auditor. Locus of control berperan sebagai 

variabel moderating yaitu memperkuat pengaruh profesionalisme dan skeptisisme 

profesional terhadap kinerja auditor, namun locus of control gagal memperkuat 

pengaruh independensi terhadap kinerja auditor. 

Kata kunci: independensi, kinerja auditor, locus of control, profesionalisme, dan 

skeptisisme profesional 
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THE EFFECT OF INDEPENDENCE, PROFESSIONALISM, AND 

PROFESSIONAL SKEPTICISM ON AUDITOR PERFORMANCE WITH 

LOCUS OF CONTROL AS A MODERATING VARIABLE 

 

Dinda Putri Dewi2 

 

ABSTRACT 

 

This study aims to examine the effect of independence, professionalism, and 

professional skepticism on auditor performance with locus of control as a moderating 

variable. The theory used to build and test the hypotheses is attribution theory. The 

population in this study are auditors who work at Public Accounting Firm (KAP) Big 

Four DKI Jakarta. Determination of the research sample by purposive sampling and 

then snowball sampling to achieve the desired number of samples. Data collection 

techniques in this study used electronic-based questionnaires. The data analysis 

technique used is multiple linear regression analysis and Moderated Regression 

Analysis (MRA). The result of this study concludes that independence, professionalism, 

and professional skepticism have a positive effect on auditor performance. Locus of 

control plays a role as a moderating variable, strengthening the influence of 

professionalism and professional skepticism on auditor performance. However, locus 

of control fails to strengthen the influence of independence on auditor performance. 
 

Keywords: independence, auditor performance, locus of control, professionalism, and 

professional skepticism 
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